PROCESO CAS N°13-2016-GR.CAJ/DRA
“ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE RIEGO”  PARA LA SEDE CENTRAL DE LA DRAC
RESULTADOS FINALES

	

N°
	

APELLIDOS Y NOMBRES

	
EVALUACIÓN CURRICULAR PUNTAJE TOTAL 

	
ENTREVISTA  PUNTAJE TOTAL 

	

PUNTAJE TOTAL
	

ESTADO

	1
	Untiveros Montenegro Augusto E.
	50
	33 (**)
	83 (*)
	GANADOR



A LOS POSTULANTES:
(*)El postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de selección y haya obtenido el puntaje más alto, en cada servicio convocado, siempre que haya obtenido 65 puntos como mínimo, será considerado como “GANADOR” de la convocatoria, según lo indicado  en el punto VII de la Calificación en las Bases del Proceso de Selección.
(**) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de la Entrevista es de 25.00 puntos, según lo indicado en las Bases del Proceso de Selección.
CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO
La postulante GANADORA deberá presentarse el 09 de agosto para firma de contrato en la Oficina de Personal, sito en km 3.5 Carretera Baños del Inca- Al costado del Ex PRONAA,  horario de Atención 08:00 am a 12:00 y 02:30 pm a 05:00 pm.  Para coordinar la firma del contrato puede comunicarse con la Oficina de Personal (Teléfono- 076362878 - Anexo 113)
[bookmark: _GoBack]
LOS DOCUMENTOS A PRESENTAR SON LOS SIGUIENTES:
a) Curriculum Vitae Documentado (Originales y copias para fedatearlos).
b) Certificado de Salud (Expedido por un Centro Público).
c) Antecedentes Policiales
d) 02 fotos tamaño carnet
e) Copia de DNI
f) De ser el caso, deberá  presentar Acta de Matrimonio y copia de DNI  de hijos.

Los documento se presentarán a más tardar hasta el día 05 de agosto en la oficina de personal  de la DRAC, sito en km 3.5 Carretera Baños del Inca- Al costado del Ex PRONAA, ,  horario de Atención 08:00 am a 12:00 y 02:30 pm a 05:00 pm.  

Cajamarca, 02 de agosto del 2016
LA COMISION 
