PROCESO CAS
N°01-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“TECNICO DE CAMPO” PARA LA AGENCIA AGRARIA DE JAEN

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién

A),B) 6 C).
A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS
1 | Foliacién 11 | Egresado en la carrera profesional de
Copia de DNI Agronomia, Forestal y/o Técnico Agropecuario
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo 12 | Capacitacion en cadenas productivas y/o
N°01) asociatividad (acreditado).
Declaracion Jurada de no tener Inhabilitacién 13 | Capacitacidn en Microsoft Office {acreditado).

4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sancicnes de Destitucién y Despido-RNSDD.
{Anexo N° 02)

Declaracion Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).
Declaracién Jurada de Nepotismao ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).

Declaracion Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.

Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en
el sector publico y/o privado.

15 | Experiencia laboral minima de un (01) afio de
haber trabajado en campo con productores
agropecuarios.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE
Desierto 0
(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a [a Etapa de la entrevista deberdn presentarse el dia: 20.06.2016 a las 09:00 am
2, El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:
Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.
3. El postulante que al momento de ser [lamado no se encuentre presente, serd descalificado.
4. El postulante deberd presentarse con diez (10} minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

17 de junio del 2016
La Comisién




PROCESO CAS
N°02-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“TECNICO DE CAMPO” PARA LA AGENCIA AGRARIA SAN IGNACIO

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Serd de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) é C).
A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS
1 | Foliacidon 11 | Egresado en la carrera de Técnico
2 | Copia de DNI Agropecuario
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo 12 | Capacitacion en Cadenas productivas.
N°01) {Acreditado)
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién 13 | Capacitacién en Microsoft Office. (Acreditado)
4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucidn y Despido-RNSDD.
(Anexo N° 02)
Declaracion Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).
Declaracién jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). {Anexo N°04),
Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).
8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.
Copia Simple de decumento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248,

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en
el sector publico y/o privado.
15 | Experiencia laboral minima de un {01) afio de

haber trabajado en campo con productores
agropecuarios.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE
Barrazueta Larreategui Yeni Paola 54
{*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a |a Etapa de la entrevista deberdn presentarse el dia: 20.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante debera presentarse con su DN, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:
Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.
3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, sera descalificado.
4. El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

17 de junio del 2016
La Comisién

]




PROCESO CAS
N°03-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“TECNICO DE CAMPO” PARA LA AGENCIA AGRARIA SAN IGNACIO

. CRITERIOS DE EVALUACION
Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

1 | Foliacion 11 | Egresado en la carrera de Técnico

2 | Copia de DNI Agropecuario.
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo 12 | Capacitacion en cadenas productivas de café y
N°01) cacao e injertos forestales {acreditado).

Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién 13 | Capacitacidn en Microsoft Office. {Acreditado)

4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucion y Despido-RNSDD.
(Anexo N° 02)

Declaracién Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03),
Declaracién Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).

Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). {Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS,

Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en
el sector publico y/o privado.

15 | Experiencia laboral minima de un (01) afio de
haber trabajado en campo con productores
agropecuarios.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
1 Sarmiento Saldafia Edwin Junior 44
2 Neyra Mondragon Miro NO ACREDITA REQUISITO N°12

(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 20.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:

Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA,

3. El postulante que al momento de ser llamade no se encuentre presente, seré descalificado.

4. El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacidn para el registro de asistencia.

17 de junio 2016
La Comision




PROCESO CAS
N°04-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“TECNICO DE CAMPO” PARA LA AGENCIA AGRARIA CELENDIN

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Serd de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

1 | Faoliacion 11 | Egresado de la carrera profesional de Ciencias
Copia de DNI Veterinarias y/o Técnico Agropecuario.

12 | Capacitacion en cadena productiva de la
leche.{Acreditado

13 | Capacitacion en Microsoft Office. (Acreditado)

N

3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo
N°01)

Declaracidén Jurada de no tener Inhabilitacién
4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucion y Despido-RNSDD.
(Anexo N° 02)

Declaracion Jurada de no tener deudas por

5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).
Declaracion Jurada de Nepotismo { D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). {Anexo N°04).

Declaracion Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penalesy de Buena Salud). (Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.

Copia Simple de documento Oficial emitido

9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia laboral minima de un (01) afic en
el sector publico y/o privado.

15 | Experiencia laboral minima de un (01) afio de
haber trabajado en campo con productores
agropecuarios.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE
1 Rosas de la Cruz Bueno NO ACREDITA REQUSITOS N°11
2 Merino Muiioz Jimmy Miguel 47

(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 20.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:

Sala de Reuniones de la Direccion Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Baiios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.

3, El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, serd descalificado.

4. El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

17 de junio del 2016
La Comision




A) REVISION DE DOCUMENTOS:

PROCESO CAS
N°05-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“TECNICO DE CAMPO” PARA LA AGENCIA AGRARIA CHOTA

CRITERIOS DE EVALUACION
Serd de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) 6 C).

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

(Anexo N° 02)

1 | Foliacion 11 | Egresado en la carrera de ciencias veterinarias
2 | Copia de DNI y/o Técnico Agropecuario.
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo 12 | Capacitacion en cadena productiva de la
N°01) leche.(Acreditado)
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacion 13 | Capacitacion en inseminacién artificial en
4 | vigente conforme al Registro Nacional de vacunos. (Acreditado)
Sanciones de Destitucidn y Despido-RNSDD. 14 | Capacitacion en Microsoft Office. (Acreditado)

Declaracion Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).

Declaracién Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).

Declaracidn Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penalesy de Buena Salud). (Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.

Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248,

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

15 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en
el sector publico y/o privado.

16 | Experiencia laboral minima de un (01) afio de
haber trabajado en campo con productores
agropecuarios,

17 | Experiencia laboral minima de un {(01) afio en
inseminacién artificial en ganado vacuno.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE

1 Espinoza Torres Javier Nerio 56

2 Regalado Saldafia Norvil NO ACREDITA REQUISITO N°17
(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 20.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante debera presentarse con su DN, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:

Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Baiios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex
PRONAA.

3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, serd descalificado.

4. El postulante debera presentarse con diez {10) minutos de anticipacidn para el registro de asistencia.

17 de Junio del 2016
COMISION




A) REVISION DE DOCUMENTOS:

PROCESO CAS
N°06-2016-GR.CAI/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“TECNICO DE CAMPO” PARA LA AGENCIA AGRARIA SAN MARCOS

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Sera de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacidn

A),B)oC).

11 | Egresado en la carrera profesional de ciencias

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

1 | Foliacién
2 | Copia de DNI veterinarias y/o Técnico Agropecuario
3 | Formato de Contenido de hoja de vida {Anexo 12 | Capacitacién en la cadena productiva de leche
N°01) y cuy (Acreditado).
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién 13 | Capacitacidn en Microsoft Office. (Acreditado)
4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucidn y Despido-RNSDD.
(Anexo N° 02)
Declaracién Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos {Anexo N°03).
Declaracion Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04),
Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).
8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.
Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en
el sector publico y/o privado.
15 | Experiencia laboral minima de un (01) afio de

haber trabajado en campo con productores
agropecuarios.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
1 Mantilla Nufiez Romel 56
2 Rios Abanto Edwuin Yonatan NO ACREDITA REQUISITO N°11Y 15
3 Quiroz Tirado Fransisco Desiderio NO ACREDITA REQUISITO N° 15
(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 20,06.2016 a las 09:00 am
2. El postulante debera presentarse con su DNI, caso contrario se les denegara el ingreso al lugar:
Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex
PRONAA,
3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, sera descalificado.
4. El postulante debera presentarse con diez (10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia,
17 de Junio del 2016
COMISION

W &4




PROCESO CAS

N°07-2016-GR.CAJ/DRA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

“TECNICO DE CAMPO” PARA LA AGENCIA AGRARIA SAN PABLO

|.  CRITERIOS DE EVALUACION

Sera de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién

A),B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

1 | Foliacidn

[\]

Copia de DNI

N°01)

3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo

4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucion y Despido-RNSDD.
(Anexo N° 02)

Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacidn

Declaracién Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).

6 | 2005-PCM). {Anexo N°04).

Declaracion Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-

Declaracidn Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS,

Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en
el sector piblico y/o privado,

15 | Experiencia laboral minima de un (01) afio de
haber trabajado en campo con productores
agropecuarios.

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

11

Egresado en ciencias profesional de
Veterinarias, Zootecnia y/o Técnico
Agropecuario

12 | Capacitacién en cadena productiva de la leche
(Acreditado).
13 | Capacitacion en Microsoft Office. (Acreditado)

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 Pajares Tapia Pedro Antonio 56

2 Rajas Coba Robinson Esequiel NO ACREDITA REQUISITO N°11
3 Mercado Arellano Rubi Alejandra 55

4 Bardales Rumay Ramos NO ACREDITA REQUISITO N°11
5 Cabanillas Cabanillas Vilma 54

6 Llatas Mendoza Porfirio 51

(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 20.06.2016 a las 09:00 am

2, El postulante debera presentarse con su DN, caso contrario se les denegaré el ingreso al lugar:
Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.

3. £l postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, sera descalificado.
4. El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

17 de Junio del 2016
COMISION
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A) REVISION DE DOCUMENTOS:

PROCESO CAS
N°08-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“SECRETARIA EJECUTIVA” PARA LA AGENCIA AGRARIA CAJABANMBA

. CRITERIOS DE EVALUACION
Sera de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién

A),B) 6 C).

11 | Técnico en Secretariado Ejecutivo

Copia de DNI 12 | Capacitacidn en ordenamiento y archivamiento

de documentacion (Acreditado).
N°01) 13 | Capacitacion en Microsoft Office. (Acreditado)

1 | Foliacion
2
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo
Declaracion Jurada de no tener Inhabilitacion
4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucidn y Despido-RNSDD.
{(Anexo N° 02)
Declaracion Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).
Declaracién Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).
Declaracién Jurada {Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).
8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.
Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248,

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en
el sector publico y/o privado.

15 | Experiencia laboral minima de seis (06) meses
como secretaria.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE

1 Jaime Valverde Liz Karina NO ACREDITA REQUISITO N°12

(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberdn presentarse el dia: 20.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante debera presentarse con su DN, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar;

Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.

3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, sera descalificado.

4. El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

17 de Junio del 2016
COMISION
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A) REVISION DE DOCUMENTOS:

PROCESO CAS
N°09-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE PATRIMONIO” PARA LA SEDE CENTRAL

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Serd de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) 6 C).

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

Foliacion 11 | Bachiller en Contabilidad, Economia y/o

Copia de DNI Administracion

Gestidn patrimonial, normativa y

Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo 12
procedimiento del Sisterna Nacional de Bienes,

N°01)

Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién Normativa publica 0 temas relacionados al

vigente conforme al Registro Nacional de cargo a desempefiar (Acreditado).
Sanciones de Destitucién y Despido-RNSDD. 13 | Capacitacion en bienes estatales (Acreditado).

(Anexo N° 02) 14 | Capacitacidn en Microsoft Office.(Acreditado

Declaracién Jurada de no tener deudas por
concepto de alimentos {Anexo N°03).

Declaracion Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
2005-PCM). {Anexo N°04).

Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales,
Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).

Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.

Copia Simple de documento Oficial emitido
por la autoridad competente Ley N°25248,

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

Experiencia laboral minima de dos (02) afios en
el sector publico y/o privado.

Experiencia laboral minima de un (01} afic en
gestion del patrimonio estatal.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE
1 | Abanto Garro Erika Clarisa Marit NO ACREDITA REQUISITO N°15
2 Saavedra Astopilco Leonar Gonzalo NO ACREDITA REQUISITO N°15
(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 21.06.2016 3 las 09:00 am

2. El postulante debera presentarse con su DNI, caso contrario se les denegara el ingreso al lugar:

Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Baiios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.

3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, serd descalificado.

4. El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

17 de Junio del 2016
COMISION
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PROCESO CAS

N°10-2016-GR.CAJ/DRA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

“ASISTENTE EN ESTADISTICA AGRARIA” PARA LA SEDE CENTRAL

l.  CRITERIOS DE EVALUACION

Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

1 | Foliacion 11 | Bachiller de la carrera profesional de ingenieria

2 | Copia de DNI de Sistemas e Informatica.

3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo 12 | Capacitacidn en Mantenimiento y Reparacién
N°01) de computadoras (acreditado).
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién 13 | Capacitacion en Sistema de Estadistica

4 | vigente conforme al Registro Nacional de Agricola-SISAGRI, Unidades especializadas de
Sanciones de Destitucidn y Despido-RNSDD. produccion pecuaria intensiva — UEPPI, Sisap y
(Anexo N° 02) Sistema de Estadistica Pecuaria-SISPEC.
Declaracién Jurada de no tener deudas por Acreditados.

5 | concepto de alimentos (Anexo N°03). 14 | Conocimientos en el manejo de software
Declaracién Jurada de Nepotismo { D.S. N°034- (Microsoft office). Acreditado.

6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).
Declaracion Jurada (Antecedentes Policiales,

7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.
Copia Simple de documento Oficial emitido

9 | por la autoridad competente Ley N°29248,

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

15 | Experiencia laboral minima de tres (03) afios de
experiencia en el sector publico y/o privado.
16 | Experiencia laboral minima de dos (02) afios,

en brindar soporte técnico a los equipos de
cdmputo, periféricos y configuracion de redes.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE
1 lzquierdo Llanos Jessica Lizbeth NO ACREDITA REQUISITO N°15
2 Cachi Peralta José Eduardo 43

(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 21.06,2016 a las 09:00 am
2. El postulante debera presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:
Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km, 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.
3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, seré descalificado.

4. El postulante deberd presentarse con diez (10} minutos de anticipacion para.e III i ili' de asistencia.

17 de Junio del 2016
COMISION
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PROCESO CAS
N°11-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“SECRETARIA EJECUTIVA” PARA LA DIRECCION

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacidn

A),B) 6 C).
A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS
1 | Foliacion 11 | Técnico en Secretariado Ejecutivo
2 | Copia de DNI 12 | Capacitacién en ordenamiento y archivamientao
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo de documentacién. (Acreditado)
N°01) 13 | Capacitacidn en redaccién de documentos
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién (Acreditado).
4 | vigente conforme al Registro Nacional de 14 | Conocimientos en el manejo de software
Sanciones de Destitucion y Despido-RNSDD. {Microsoft office). Acreditado.

(Anexo N° 02)

Declaracién Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).
Declaracion Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).

Declaracidn Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05),

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.

Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

15 | Experiencia laboral minima de un (01) afio en

el sector publico y/o privado.

‘ 16 | Experiencia laboral minima de un (01) afio
como secretaria en el sector publico y privado.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE

1 Linares Cuzco Daysi Margarita 50

2 Mufioz Vilchez Angélica Anais NO ACREDITA REQUISITO N°16
3 | Alcantara Mendoza Elvia L. NO ACREDITA REQUISITO N°16

{*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia; 21.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante debera presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:

Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex
PRONAA,

3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, serd desca
4. El postulante debera presentarse con diez (10) minutos de anticipe gFencia.

17 de Junic del 2016
COMISION
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A) REVISION DE DOCUMENTOS:

PROCESO CAS
N°12-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES” EN LA SEDE CENTRAL

. CRITERIOS DE EVALUACION
Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién

A),B) 6 C).

1 | Foliacién 11 | Egresado de ia carrera profesional de

2 | Copia de DNI Contabilidad.

3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo 12 | Certificacion vigente del OSCE. (Acreditado).
N°01) 13 | Diplomado de Especializacion en
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién Contrataciones con el Estado. {Acreditado).

4 | vigente conforme al Registro Nacional de 14 | Capacitacion en Contrataciones Publicas.
Sanciones de Destitucién y Despido-RNSDD. (Acreditado)

(Anexo N° 02) 15 | Capacitacién en el manejo de la plataforma
Declaracién Jurada de no tener deudas por SEACE version 2.0y 3.0 (Acreditado).

5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).

Declaracién Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034- 16 | Capacitacion en el Nuevo Reglamento de

§ | 2005-PCM). (Anexa N°04). Contrataciones del Estado D.S. 350-2015€F,
Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales, {Acreditado).

7 | Penales y de Buena Salud). {Anexa N°05). 17 | Capacitacidn en Sistema Integrado de

8 | Certificado de discapacidad emitido por el Administracidn Financiera (SIAF). (Acreditado).
CONADIS. 18 | Capacitacidn en Elaboracidn de
Copia Simple de documento Oficial emitido ESPECiﬂC?CEUHES Técnicas y Términos de

9 | por la autoridad competente Ley N°29248. Referencia. (Acreditado).

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

19

Experiencia laboral minima de tres (03) afios en
el sector publico.

20

Experiencia laboral minima de dos (02) afios,
en el érea de Contrataciones con el Estado

21

Experiencia laboral minima de un afio (01)
como Especialista en Contrataciones con el
Estado.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE

1 Izquierdo Rodriguez Maria Tarcila 55

{*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberdn presentarse el dia: 21.06,2016 a las 09:00 am

2. £l postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegara el ingreso al lugar:

Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Baiios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.

3. El postulante gue al momento de ser llamado no se encuentre presente, serd descalificado.

4. El postulante debera presentarse con diez {10) minutos de anticipacién para el registro de asistepeia.

17 de Junio del 2016
COMISION




PROCESO CAS

N°13-2016-GR.CAJ/DRA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

“ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE RIEGO” PARA LA SEDE CENTRAL

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Serd de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacidn

A),B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

1 | Foliacién

2 | Copia de DNI

3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo
N°01)

Declaracion Jurada de no tener Inhabilitacién
4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucion y Despido-RNSDD.
(Anexo N° 02)

Declaracién Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03).

Declaracion Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).

Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.

Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

14 | Experiencia minima de tres (03) afios de
experiencia en el sector publico y/o privado.

15 | Experiencia minima de dos (02) afios en

ejecucion de proyectos de inversidn publica en
infraestructura de riego o riego tecnificado.

16 | Experiencia en liquidacion de proyectos de

inversion publica.

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

11

Titulo Profesional de Ingenieria Agricola.

12

Diplomado o especializacion en Proyectos de
Inversidn Publica.

13

En manejo en Microsoft Office, acreditado

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

ND

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAIE

1 DESIERTO

0

{(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberdn presentarse el dia: 21.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:
Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA.

3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, serd descalificado,
4. El postulante debera presentarse con diez (10) minutos de anticipacion para el registro de asistencia.

17 de Junio del 2016
COMISION




PROCESO CAS

N°14-2016-GR.CAJ/DRA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

“RESPONSABLE DE PROYECTOS” PARA LA SEDE CENTRAL

.  CRITERIOS DE EVALUACION

Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS

11

Titulo Profesional de Economista y/o
Agrénomo

12

Diplomado y/o especializacion en Proyectos de
Inversion Publica y/o Gestidn Publica.
(Acreditado).

13 | Diplomado y/o Capacitacion en Gerencia
Publica por Resultados. (Acreditado).

14 | Diplomado en SIAF. (Acreditado).

15 | Capacitacion en Contrataciones con el Estado.
(Acreditado).

16 | Capacitacién en Ejecucidn y Liquidacidn
Técnica Financiera de Proyectos, (Acreditado).

17 | Capacitacidén en Elaboracidon de

Especificaciones Técnicas y Términos de
Referencia. (Acreditado).

1 | Foliacion
2 | Copia de DNI
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo
N°01)
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién
4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucidn y Despido-RNSDD.
(Anexo N° 02)
Declaracion Jurada de no tener deudas por
5 | concepto de alimentos {Anexa N°03).
Declaracién Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034-
6 | 2005-PCM). (Anexo N°04).
Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). (Anexo N°05).
8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.
Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248,

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

18

Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios
de experiencia en el sector ptblico y/o privado.

19

Experiencia laboral minima de dos (02) afios en
ejecucién  y/o liquidacién de proyectos de
inversion publica en Apoyo al Desarrollo
Productivo o Proyectos de Riego.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE
1 Quiroz Moya Verdnica Lizeth NO ACREDITA REQUISITO N°19
2 Fernandez Chavarry Wilder 46

(*

~—

A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dia: 21.06.2016 a las 09:00 am
2. El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegara el ingreso al lugar:
Sala de Reuniones de la Direccidn Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex

PRONAA,

3. El postulante que al momento de ser llamado no se encueptre
4. El postulante debera presentarse con diez {10) min

17 de Junio del 2016
COMISION




PROCESO CAS
N°15-2016-GR.CAJ/DRA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
“RESPONSABLE DE LA UNIDAD FORMULADORA” PARA LA SEDE CENTRAL

I.  CRITERIOS DE EVALUACION
Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion

A),B) 6 C).
A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS
7 | Foliacion 11 | Titulo profesional de Economista y/o

[+

Copia de DNI profesional relacionados a Ciencias Agrarias
3 | Formato de Contenido de hoja de vida (Anexo (Médico Veterinario, Ingeniero Zootecnista o
N°01) Ing. Agrénomao).

12 | Diplomado en formulacidn de proyectos de
inversion publica

13 | Diplomado en Gerencia de proyectos de

Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacion
4 | vigente conforme al Registro Nacional de
Sanciones de Destitucion y Despido-RNSDD.

(Anexo N° 02) inversion publica.

Declaracién Jurada de no tener deudas por 14 | Capacitacién en Marco Légico {Acreditado).
5 | concepto de alimentos (Anexo N°03). 15 | Capacitacién de Microsoft office (Acreditado)

Declaracién Jurada de Nepotismo ( D.S. N°034- 16 | Capacitacidn en IBM SPSS (Acreditado)

6 | 2005-PCM}. {Anexo N°04).

Declaracién Jurada (Antecedentes Policiales,
7 | Penales y de Buena Salud). {Anexo N°05).

8 | Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS.

Copia Simple de documento Oficial emitido
9 | por la autoridad competente Ley N°29248.

C) REQUISITOS DE EXPERIECIA GENERAL Y ESPECIFICA

17 | Experiencia laboral minima de tres afios (03) en
el sector publico y/o privado.

18 | Experiencia laboral minima de un {01) afio en
el sector publico en formulacién y/o evaluacién
de proyectos en apoyo al desarrollo productivo
en el Sistema Nacional de Inversion Publica.

19 | Experiencia minima de haber participado en
dos (02} proyectos en apoyo al desarrollo
productivo en el Sistema Nacional de Inversion
Publica, viables.(Acreditado).

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE

1 Coronel Zavaleta Yony Alberto 50

2 Gallardo Ortiz Fredy Enrique NO ACREDITA REQUISITO N°18

3 Tucumango Alcantara Jessica E. NO ACREDITA REQUISITO N°4,5,6 Y 7
4 Bardales Requejo Abelino NO ACREDITA REQUISITO N°19

(*) A los postulantes

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de la entrevista deberan presentarse el dfa: 21.06.2016 a las 09:00 am

2. El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:

Sala de Reuniones de la Direccién Regional Agraria Cajamarca- Km. 3.5 Carretera Bafios del Inca - Cajamarca, al costado del Ex
PRONAA.

17 de Junio del 2016
COMISION
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